V7
Valor’Aisne Valonicne

Syndicat départemental chargé du traitement des déchets ménagers

Offre d’emploi : Responsable Unités de tri
02690 URVILLERS

Poste ouvert aux contractuels sans exclure les candidatures de fonctionnaires.
Cadre d’emploi : Ingénieur

Valor'Aisne, le Syndicat Mixte de Traitement des Déchets Ménagers de 'Aisne est compétent en
matiére de traitement des déchets ménagers : transfert, tri, compostage et stockage. Il couvre 96 % de
la population totale du département de I'Aisne, soit environ 531 000 habitants.

Au quotidien vous serez placé sous l'autorité du Directeur d’Exploitation et aurez sous votre
responsabilité 'ensemble des effectifs des 2 centres de tri. Vous vous appuierez sur un encadrement
intermédiaire et serez en lien direct avec les autres agents rattachés a 'exploitation (logistique, HSE,
achats) et avec les agents des services supports (RH, finances)

Votre mission consiste a :

e Gérer les missions liées au fonctionnement de 2 sites site de traitement des déchets exploités
en régie

» Prendre en charge la gestion des sites d’Urvillers et de Villeneuve-Saint-Germain : gestion des
moyens (humains et matériels) des centres de tri, de fagon a garantir la disponibilité des chaines
de tri, et la qualité des matériaux triés

» Piloter toutes les actions liées a la fiabilisation du fonctionnement des sites, ainsi que toutes les
actions d’'amélioration continue et d'adaptation des sites

Inventaire des activités

Missions permanentes

e Superviser les équipes des sites (relais opérationnels, trieurs, agents de maintenance, agents
administratifs, en particulier). Etre garant de leur sécurité et de leur efficacité, au travers de
'animation du site, des actions de communication et de formation.

s Geérer I'entretien (des équipements industriels, des batiments, la maintenance) : organisation,
moyens, réalisation

» Prendre en charge des dossiers d’exploitation (améliorations techniques, organisationnelles,
optimisation des conditions de travail...)

o Gérer les dossiers de marchés publics et commandes publiques : identification des besoins,
rédaction des cahiers des charges, suivi d’exécution...

* Rendre compte des activités et élaborer des synthéses périodiques

» Participer a la définition de méthodes de travail, faire évoluer, élaborer et mettre en place les
procédures de fonctionnement

» Participer a I'organisation du travail en régie, avec les moyens humains et matériels

+ Piloter la gestion du personnel du site : encadrement, organisation de I'exploitation, gestion des
congés/absences/formation

+ Veiller au maintien en bon état de fonctionnement des outils de travail et proposer des solutions
aux problémes de fonctionnement courant

e Garantir la tracabilité des flux de déchets triés

o Veiller au respect de la réglementation applicable au site (ICPE) et au respect des régles
d’hygiéne et de sécurité
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