
 

Valor’Aisne 
Syndicat départemental chargé du traitement des déchets ménagers 

530 000 habitants 
 
 

Offre d’emploi : Technicien(ne) Gestionnaire de contrats de reprise des matériaux 
 issus de la collecte sélective 

 

 

Structure :  

Créé le 1er janvier 2003 sous l’impulsion du Conseil Général, Valor’Aisne, le Syndicat Mixte de 
Traitement des Déchets Ménagers de l’Aisne est compétent en matière de traitement des déchets 
ménagers : transfert, tri, compostage et stockage. Au 31 décembre 2022, il couvre 96% de la population 
totale de l’Aisne, soit environ 531 000 habitants. 
 

Descriptif du poste : 

Au quotidien vous serez sous l’autorité du Directeur d’exploitation  

 
Votre mission consiste à :  

• Piloter la gestion des contrats de reprise des matériaux recyclables  

• Piloter la gestion du contrat avec l’éco-organisme pour les emballages et papiers (CITEO) 

• Animer un groupe de travail avec les adhérents en lien avec le service communication économie 
circulaire 

• Seconder le responsable logistique dans la gestion des quais de transfert 

• Binôme opérationnel avec l’assistante chargée de la qualité et du suivi des tonnages. 

 
Inventaire non exhaustif des activités : 

• Déclarations d’activité et suivi des contrats de reprise  

• Préparation des éléments de facturation, de reversement des recettes et soutiens financiers aux 
collectivités 

• Conseil aux collectivités dans son domaine de compétences 

• Participation au réseau d’animation créé par Valor’Aisne pour faciliter les échanges 
d’information et de bonnes pratiques avec les adhérents, en lien avec le service 
communication 

• Appui au responsable logistique pour la gestion des plannings et des prestataires  

• Participation à l’élaboration des pièces techniques des marchés publics dans son domaine 
d’activité 

 

Profil attendu : Technicien Bac +2 



 

 
Connaissances et expériences souhaitées : 

• Expérience dans la gestion des déchets ménagers appréciée, 

• Connaissance des collectivités territoriales et des marchés publics appréciée 

• Maîtrise de l’outil informatique indispensable 

 

Profil 

Votre rigueur, votre sens des responsabilités et de la communication, et votre aptitude à travailler en 

équipe sont vos atouts pour vous épanouir sur ce poste. 

Modalités du poste 

Nous vous proposons un emploi à 37h00 avec 12 RTT par an, du lundi au vendredi, dans une    collectivité 

où qualité de vie au travail, sens du service public et respect de l’environnement sont au cœur de tous 

les projets. 

Poste ouvert aux contractuels sans exclure les candidatures de fonctionnaires.  

Cadre d’emploi : Technicien 

Localisation : 

Poste basé au siège administratif, à Laon (02) 

Déplacements en véhicule de service dans le département : permis de conduire indispensable  

 

Rémunération : 

Rémunération statutaire, régime indemnitaire, chèques déjeuners, participation mutuelle et 

prévoyance, télétravail après 1 an de présence 

 

Candidature (lettre de motivation et CV) à adresser à : 

• Monsieur le Président-Valor’Aisne – Zone du champ du Roy - 3 rue Montaigne - 02000 LAON 

• Ou par mail à info@valoraisne.fr 

mailto:info@valoraisne.fr

