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PROCES VERBAL
DU COMITE SYNDICAL DU 04 FEVRIER 2026

Date de convocation 30 janvier 2026
Membres titulaires en exercice o
Présents 6
Votants 6

Pour:

Contre :
Abstention :

L'an deux mille vingt-six, le trente janvier a quatorze heures, le Comité Syndical diGment convoqué, n'a pu se
réunir car le quorum n'a pas été atteint.

Au vu de larticle L2121-17 du Code Général des Collectivités Territoriales, le Comité Syndical a été de nouveau
convoqué a trois jours au moins d'intervalle.

L'an deux mille vingt-six, le quatre février & quatorze heures, le Comité Syndical réuni au siege de Valor'Aisne
a Laon a donc délibéré valablement sans condition de quorum sous la présidence de Monsieur Eric DELHAYE.

Monsieur Jean-Paul RENAUX est désigné secrétaire de séance.

Etaient Présents Mesdames et Messieurs les délégués titulaires (ou leurs suppléants)

Département de l'Aisne

Titulaires Suppléants
BERTRAND l_-la_ne’I Fangoise -DOGN/ .'Jeeelyne, FOURNIE | BATONNE SarahrEUGENE Sébastien RICOTE "U“
'U;”QU"';BI”?'“T pl EUESEEFH;EI'"I".“G"fle HINIER Stéphane, ';“E‘;l'a." G!I!EEIEIZEIIGZ;; ‘“ll.'Eddy’LEBE’ "-Veronique-VARLES

Canton d'Oulchy le Chateau (CC)
Titulaire ' Suppléant
T MUZART ;

DRMIERE Frédérigue

Chauny Tergnier La Fére (CA)
Titulaires Suppléants

\GNASZAK Domini LELONG Syl RUSSI Mari Antoine GOETZ Patricia SERVAIS Alain PENE

Pays du Vermandois iCC)

Titulaires “Suppléants
EOGQ.UEFlI ’J;e! ap'g' |I 'le”.e" ARENT-Cheistopher PASSE] Fgg;:“:l;" ‘|“=.|‘E Fhierryr-MILHEM Jean-LucrPASSET-Xavier
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Région de Chateau-Thierry (CA)
Titulaires

Marc

Suppléants

CONTOZ Julie, FRERE St& ' : .

Laonnois (Sirtom)

Titulaires

ANANIE Christophe BRICOT Martine BUEEET Yves;
it; DELHAYE Eric, DUCAT-PhilippeLEBEL

, .

Suppléants

Pays de la Serre (CC)
Titulaires Suppléants

RIBEIRO Carole PERTINJaan-Luc

BIHRETTE Nicole JONNEAUX Bertrand

des Trois Riviéres (CC)

Titulaires

BRANQUART ; _DUVERDIER Jérme,
LANDERIEUX-Michel

Suppléants
BOURGEQIS Sylvain GREHANT Berpard -GALLOT Rascal

Val de l'Aisne (CC)

Titulaires Suppléants
; ; CENDRA Francis PASCARD Benoit MOITFURON Mare
Val de l'Oise (CC)
Titulaires Suppléants
SOLARLSA ien SIMEC G DECARS LES heisti
Du Saint-Quentinois (CA)
Titulaires Suppléants

RDAENS Vicginie BLC abienC

EBER M Diamila, ROBERT Sylvi
GrandSoissons Agglomération
Titulaires Suppléants

BEZINJean-Mare-COUTEAL Mare, DESUMEYR Alese
D'HIVER Gérard-BROUX-Francois, FERTON-HERRE
Thésd

BRASSET Xavier COUTE Marie LANGE Sébastien,

MARCHAL Jean-Bernard-MATHAUT DominigueREYT
Alain '

Thiérache du Centre (CC)

Titulaires Suppléants

CHOULETTE Jérémy; RENAUX Jean-Paul, VANISACKER CHANTRAINE-LION-Maud -DUMORTER Daniel;
Jean LUSTENBERGER Corinne

Retz en Valois (CC)

Titulaires Suppléants

CANTOT DominiqueDELVAL Yveline; DESCAMPS - ; ;
Lisiane, POTEAUX Christian VALIERGUE Anne-Benoite

Thiérache Sambre et Oise (CC)

Titulaires Suppléants

Les Portes de la Thiérache (CC)

Titulaire Suppléant

LORIETFE Monigue

Etaient absents excusés ayant donné pouvoir, Mesdames et Messieurs les délégués

Néant
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Etaient absents excusés Mesdames et Messieurs les délégués :
Madame Marie-Frangoise BERTRAND, Monsieur Fortunato BIANCHINI, Monsieur Christophe ANANIE, Monsieur Yves

BUFFET, Madame Carole RIBEIRO, Monsieur Dominique CANTOT, Monsieur Benoit DAVIN, Madame Sylvette
LEICHNAM, Monsieur Jean-Marc BEZIN, Monsieur Jean VAN-ISACKER, Monsieur Bernard GREHANT.

Participaient a la séance au titre des services : Carole LE BRETON, Daniel CACIC.




1. Procés-verbal du Comité Syndical du 19 décembre 2025.

Les membres du Comité Syndical émettent a l'unanimité un avis favorable & 'adoption du procés-verbal de la
séance du 19 décembre 2025.

2. Finances.

2.1. Débat d'Orientation Budgétaire 2026.

Monsieur le Président introduit la séance du Débat d'Orientation Budgétaire 2026 en individualisant les points
suivants : :

e La loi de finances pour 2026, récemment adoptée, prévoit 'application d'un taux de TVA réduit a 5,5 %
sur toutes les prestations de collecte et de traitement des déchets; la contribution de Valor'Aisne a
compter du 18" mars 2026 ;

¢ Une nouvelle trajectoire de hausse de la TGAP applicable dés 2026 jusqu'en 2030 pour le stockage des
déchets résiduels (69 € H.T / Tonne en 2026 & 85 € H.T / Tonne en 2030) et la valorisation énergétique
(16 €H.T /Tonne en 2026 a 20 € H.T/ Tonne en 2030) ;

e Une baisse de la population municipale du périmétre de Valor'Aisne de prés de 2 463 habitants par
rapport a 'année 2025 ;

e Une baisse des tonnages des déchets collectés en déchetteries de prés de 10 % en 2025 par rapport a
2024 et de prés de 3 % pour les déchets résiduels collectés en porte a porte.

Apreés avoir présenté des données rétrospectives sur les années 2020-2025, Monsieur le Président présente les
orientations budgétaires 2026-2030 détaillées dans la présentation du DOB 2026 ci-joint annexé au présent
procés-verbal. Ces orientations budgétaires sont synthétisées de la facon suivante :

e Lafin progressive a horizon 2027 du recours au fonds de roulement impliquera, a court ou moyen terme,
une nécessaire adaptation de la part contributive financiére appelée a ['habitant qui tendra a se
rapprocher du co(t réel du service ;

e Pourl'année 2026, la contribution sera valorisée dans les conditions suivantes :

- Surlapartal'habitant: +2,88 € H.T qui se traduit par une augmentation de 2,56 € TTC
(application du taux de tva réduit intégral / 2025, atténuant ainsi la valorisation sollicitée
aupres des adhérents),

- Surla part au traitement des déchets résiduels collectés en Porte a Porte : + 8 € H.T qui se
traduit par une augmentation de + 2,59 € TTC (application du taux réduit de TVA en 2026 en
lieu et place du taux intermédiaire applicable en 2025),

- Surcertains flux de déchetterie (encombrants) : + 4 € H.T qui se traduit par une réduction de
2,57 € TTC/ Tonne. (Application du taux réduit de TVA en 2026 en lieu et place du taux
intermédiaire applicable en 2025).

e Le Budget Primitif 2026 de Valor'Aisne sera construit en orientant de maniére stratégique les flux de
déchets résiduels vers les exutoires les plus efficients afin d'optimiser au maximum les codts de revient
(notamment en privilégiant l'utilisation de 'Ecocentre) sur certains flux et notamment les refus de tri.

Cette délibération n'appelle aucune observation et est adoptée a l'unanimité des membres du Comité Syndical.

2.2. Révision des AP/CP.
Monsieur le Président présente la révision des Autorisations de Programme et des Crédits de Paiements (AP/CP)
en 2026, qui concerne ['Autorisation de Programme affectée a 'Ecocentre « La Tuilerie » et la plateforme de

compostage de déchets verts a Evolis.

Cette délibération n'appelle aucune observation et est adoptée a l'unanimité des membres du Comité Syndical.
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3. Engagements juridiques.

3.1. Exploitation du quai de transfert et de 'ISDND ECOCENTRE La Tuilerie.

Monsieur le Président présente la délibération concernant l'exploitation du quai de transfert et de 'ISDND
Ecocentre La Tuilerie, dont le marché prend fin au mois de mars 2026.

Il rappelle que Valor'Aisne envisage par la suite le recours a une DSP pour confier l'entiére responsabilité du site
de l'Ecocentre 3 une entreprise privée.

Monsieur le Président informe les membres du Comité Syndical que seule la société VALNOR a remis une offre
pour le renouvellement du marché actuel.

Il procede a la présentation détaillée de l'offre de la société VALNOR et précise que la Commission d'Appel
d’Offres s'est réunie le 23 janvier 2026 pour l'attribution de ce marché a ladite société.

Cette délibération n'appelle aucune observation et est adoptée a l'unanimité des membres du Comité Syndical.

4. Ressources Humaines.

~ 4.1. Rapport Social Unique 2024.
Monsieur le Président sollicite Monsieur CACIC pour présenter le Rapport Social Unique (RSU) 2024.

Monsieur CACIC informe que ce RSU a fait l'objet d'une présentation aux membres du Comité Social Territorial le
21 novembre 2025.

Il présente ensuite les points figurant dans le Rapport, tel que les effectifs de Valor'Aisne, les rémunérations,
'absentéisme et les formations effectuées.

Cette délibération n'appelle aucune observation et est adoptée a l'unanimité des membres du Comité Syndical.

5. Questions diverses.

L'ordre du jour étant épuisé, Monsieur le Président léve la séance a 14h50.

Le Secrétaire de séance Le Président
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= J'e/an-Paul RENAUX Eric DELHAYE
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